
 

 

 

 

 

มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลชำราก อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 

1. การวิเคราะหผลการประเมิน ITAของเทศบาลตำบลชำราก ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 จากการประเมิน ITA ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของเทศบาลตำบลชำราก พบวามีผล

คะแนน 92.45 คะแนน อยูมนระดับ A ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โดยวิเคราะหผลการประเมินแตละตัวชี้วัด ไดดังนี้ 

ตัวชี้วัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ตองแกไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 
แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 
1.การปฏิบัติหนาที่                100.00 คะแนน ผลคะแนน IIT พบวา อยูในระดับดีไมตองปรับปรุง ในปตอไป

ตองรักษาระดับนี้โดยผูบริหารชี้แจงหลักเกณฑทำความเขาใจ
กับพนักงานเทศบาล ในการบริหารงานตามภารกิจที่ได
มอบหมาย    

2.การใชงบประมาณ              100.00 คะแนน 
3. การใชอำนาจ                   100.00 คะแนน 
4. การใชทรัพยสินของราชการ  100.00 คะแนน 
5. การแกไขปญหาการทุจริต    100.00 คะแนน 

แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 
6. คุณภาพการดำเนินงาน      98.09 คะแนน ผลคะแนน EIT พบวา มีประเด็นที่ตองปรับปรุงในเรื่องเพิ่ม

มาตรการชี ้แจงและตอบคำถาม เมื ่อมีขอกังวลสงสัยจาก
ประชาชนเกี่ยวกับการดำเนินงานใหชัดเจนมากขึ้น รวมทั้ง
ประชาสัมพันธการดำเนินงานเปนระยะตอไป 

7. การเปดเผยขอมูล             97.78 คะแนน 
8. ประสิทธิภาพการสื่อสาร     97.02 คะแนน 

แบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) 
9. การปรับปรุงการทำงาน      96.35 คะแนน ผลคะแนน OIT พบวามีประเด็นที ่ต องปรับปรุงในเรื ่อง       

1. แสดงผลการดำเนินการตามมาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงาน โดยมีขอมูลรายละเอียด
การนำมาตรการเพื ่อสงเสร ิมคุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงานไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม และเปน
การดำเนินการในปที ่รับการประเมิน 2.การดำเนินการหรือ
กิจกรรมที่แสดงถึงการมีสวนรวมของผู บริหารสูงส ุดคน
ปจจุบัน โดยเปนการดำเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงใหเห็นถึง
การใหความสำคัญ กับการปรับปรุง พัฒนา และสงเสริม
หนวยงานดานคุณธรรมและ โปรงใส และตองเป นการ
ดำเนินการในปที่รับการประเมิน 3.การแสดงแผนผังแสดง
โครงสรางการแบงสวนราชการของหนวยงาน โดยควรแสดง
ตำแหนงที่สำคัญ และการแบงสวนงานภายใน เชน สำนัก 
กอง ศูนย ฝาย สวน กลุม เปนตน ในกรณีเปนองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ควรแสดงโครงสรางที่ครอบคลุมทั้งฝายการเมือง
และฝายขาราชการประจำ 

10. การปองกันการทุจริต       68.75 คะแนน 

 

 

 

 

 



2. ขอเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปรงใสในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 การดำเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ของเทศบาลตำบลชำรากปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ     

ไดกำหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีการกำหนดการขับเคลื่อนมาตราการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป พ.ศ. 2565 ดังตอไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาการดำเนินการ การติดตามผล 
1.มาตรการชี้แจงและตอบ
คำถาม เมื่อมีขอกังวล
สงสัยจากประชาชน
เก่ียวกับการดำเนินงานให
ชัดเจนมากขึ้น รวมทั้ง
ประชาสัมพันธการ
ดำเนินงานเปนระยะตอไป 

- มอบหมายเจาหนาที่ที่
รับผิดชอบแตละสวน
ราชการ 
- ประชาสัมพันธทางสื่อ
ออนไลน 

สำนักปลัดเทศบาล
ตำบลชำราก 

ต.ค. 64 - ก.ย. 2565 ผูบริหารติดตามโดย
ประชุมพนักงาน
ประจำเดือน 

2.มาตรการเพ่ือสงเสริม
คุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงานและ
วิเคราะหความเสี่ยงการ
ทุจริต 

- การดำเนินการของ
ผูบริหารสูงสุดหรือ
กิจกรรมที่แสดงใหเห็นถึง
การใหความสำคัญ กับ
การปรับปรุง พัฒนา และ
สงเสริมหนวยงานดาน
คุณธรรมและ โปรงใส 
และตองเปนการ
ดำเนินการในปที่รับการ
ประเมิน 
- แตงตั้งทำงานจัดทำ
มาตรการและมอบหมาย
ใหแตละกองรับผิดชอบใน
การดำเนินการ 
 
 

สำนักปลัดเทศบาล
ตำบลชำราก 

ตลอดป งบประมาณ 
2565 

- ประเมนิผลโครงการ
หรือกิจกรรม ที่ผูบริหาร
ไดมีสวนรวม 
- รายงานผลและเอกสาร
ตางๆตามตัวชี้วัดที่ 10 
การปองกันการทุจริต
เพ่ือนำไปเปดเผยบนเว็บ
ไซด 

 


