
 
 
. 
 

   คำสั่งเทศบาลตำบลชำราก 
ท่ี   ๖๕/๒๕๖๔ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลตนแบบดานคุณธรรมและจริยธรรมภายนอกองคกร ประจำป ๒๕๖4 
******************** 

 ดวยเทศบาลตำบลชำราก  จะพิจารณาคัดเลือกบุคคลตนแบบดานคุณธรรมและจริยธรรม
ประจำป ๒๕๖4 เพ่ือยกยองบุคคลตนแบบภายนอกองคกร และใหเปนไปตามเกณฑการประเมิน
ประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (Local Performance Assessment LPA)  นั้น 

 ดังน้ัน  เพ่ือใหการดำเนินการตามหลักเกณฑดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย เกิดมาตรฐาน 
และความเปนธรรมตามหลักเกณฑที่กำหนด จึงแตงตั้งผูมีรายชื่อตอไปนี้ เปนกรรมการคัดเลือก
บุคคลภายนอกองคกรเปนบุคคลตนแบบดานคุณธรรม จริยธรรม ดังนี้ 
 ๑. นายกเทศมนตรีตำบลชำราก  ประธานกรรมการ 
 ๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลชำรากทั้ง ๒ คน กรรมการ 
 ๓. ปลัดเทศบาลตำบลชำราก   กรรมการ 
 ๔. หัวหนาสำนักปลัด    กรรมการ 
 ๕. ผูอำนวยการกองสาธารณสุขฯ  กรรมการ 
 ๖. ผูอำนวยการกองชาง   กรรมการ 
                ๗. ตัวแทนภาคประชาชน   กรรมการ 
 ๘. ผูปฏิบัติหนาที่นักทรพัยากรบุคคล  เลขานุการ  
 โดยมีหนาที่ ดังนี้ 
                ๑. กำหนดหลักเกณฑการพิจารณาการคดัเลือกบุคคลภายนอก เชน กลุมจิตอาสา กลุมผูมี
คุณธรรม จริยธรรม กลุมผูปฏิบัติงานในอาชีพตางๆ เปนตน 
                ๒. กำหนดหลักเกณฑที่ใชในการพิจารณา เชน ความประพฤติ ผลงานที่ผานมาซึ่งเปนหนาที่ 
ประจักษและยอมรับของคนในทองถิ่น  

 

 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
   สั่ง  ณ วันที่  ๑๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 

 
                                      (นายทัธนา   อินทผลึก) 

                       นายกเทศมนตรีตำบลชำราก                                            


